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Reglements de la Ville de Malartic

CANADA

PROVINCE DE QUEBEC
COMTE D’ABITIBI-EST
VILLE DE MALARTIC

| VILLE DE
- MALARTIC

//

REGLEMENT NUMERO 964 CONCERNANT
LE TRAITEMENT DES ELUS MUNICIPAUX

CONSIDERANT QUE la Loi sur le traitement des élus municipaux (R.L.R.Q., c.
T-11.001) détermine les pouvoirs du conseil en matiére de fixation de la
rémunération de son maire et de ses conseillers;

CONSIDERANT QU’en vertu de I"article 2 de la Loi sur le traitement des élus
municipaux (R.L.R.Q., c. T-11.001), le conseil fixe, par réglement, la rémunération
de son maire et de ses autres membres;

CONSIDERANT QUE le conseil de la Ville de Malartic juge opportun d’abroger
le Réglement numéro 904 modifiant le réglement numéro 885 concernant le
traitement des élus municipaux ainsi que ses amendements;

CONSIDERANT la décision du gouvernement provincial de diminuer en 2021 le
taux de cotisation du participant au régime de retraite des élus municipaux pour
donner suite 3 une évaluation actuarielle du régime;

CONSIDERANT QUE le taux de cotisation du participant au régime de retraite
des élus est passé de 6,15 % a 5,26 %;

CONSIDERANT QUE le taux de cotisation de I’employeur se trouve également
diminué en raison de la diminution du taux de cotisation du participant;

CONSIDERANT QUE le Réglement modifiant le Réglement d’application de la
Loi sur le régime de retraite des élus municipaux a pris effet rétroactivement le
1¢ janvier 2021;

CONSIDERANT QUE la réduction du taux de cotisation du participant a
engendré une diminution de participation au régime de retraite des élus;

CONSIDERANT QUE les fonctions de maire et de conseillers requiérent de plus
en plus d’heures de travail en raison des nombreuses responsabilités qui leur sont
confiées;

CONSIDERANT QU’il y a lieu de réviser la rémunération des élus et, par
conséquent, d’augmenter la rémunération de base annuelle du maire, ainsi que la
rémunération de base annuelle et I’allocation de dépenses des conseillers;

CONSIDERANT QU’il y a lieu d’ajouter une rémunération additionnelle pour les
conseillers nommés par le conseil pour siéger 4 un organisme municipal, ot siégent
€galement des citoyens;

CONSIDERANT QU’un avis de motion du présent réglement a diiment été donné
par M. le conseiller Alexy Vezeau lors de la séance ordinaire de ce conseil, tenue
le 8 février 2022;
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CONSIDERANT QU’un projet de réglement a été présenté et déposé par M. le
conseiller Alexy Vezeau lors de la séance ordinaire de ce conseil, tenue le
8 février 2022;

CONSIDERANT QU’un avis public a été donné le 11 février 2022, soit au moins
21 jours avant la séance d’adoption du présent réglement, le tout conformément 3
l'article 9 de la Loi sur le traitement des élus municipaux (R.L.R.Q., c. T-11.001);

EN CONSIDERATION DE CE QUI PRECEDE, le conseil statue par le présent
réglement ce qui suit :

ARTICLE 1 - PREAMBULE

Le préambule du présent réglement en fait partie intégrante.

ARTICLE 2 - TITRE DU PRESENT REGLEMENT

Le titre du présent réglement est le « Réglement numéro 964 concernant le
traitement des élus municipaux ».

ARTICLE 3 - REMUNERATION DU MAIRE

A compter du 1% janvier 2022, la rémunération de base annuelle du maire est fixée
476 023,83 §. Pour les exercices financiers subséquents, la rémunération du maire
sera ajustée annuellement en fonction de I’indexation prévue a I’article 9 du présent
reglement.

ARTICLE 4 - REMUNERATION DES AUTRES MEMBRES DU CONSEIL

A compter du 1¢' janvier 2022, la rémunération de base annuelle des autres
membres du conseil est fixée 2 6510,12$. Pour les exercices financiers
subséquents, cette rémunération sera ajustée annuellement en fonction de
I’indexation prévue a I"article 9 du présent réglement.

ARTICLE 5 — REMUNERATION ADDITIONNELLE

Les conseillers nommés par le conseil pour siéger au sein d’un organisme municipal
désigné dans le Réglement numéro 965 — Code d’éthique et de déontologie des élus
municipaux de la Ville de Malartic, ol siégent également des citoyens, ont droit &
un montant de 75 $, a titre de rémunération additionnelle, pour toute présence a une
séance convoquée par cet organisme municipal.

ARTICLE 6 - ALLOCATION DE DEPENSES

En plus de la rémunération payable en vertu du présent réglement, tout membre du
conseil regoit une allocation de dépenses équivalente a la moitié de leur
rémunération de base fixée par les présentes, sous réserve du montant de
I’allocation de dépenses maximale prévu a I’article 19 de la Loi sur le traitement
des élus municipaux (R.L.R.Q., ¢. T-11.001) ainsi que du partage de I’allocation de
dépenses prévu par Iarticle 19.1 de cette loi.

ARTICLE 7 - REMUNERATION DU MAIRE SUPPLEANT

En sus de la rémunération de base annuelle et de I’allocation de dépenses fixées
pour chaque membre du conseil et mentionnées aux articles 4 et 6 du présent
reglement, le membre du conseil assumant la charge de maire suppléant (promaire)
a droit & une rémunération additionnelle de 50 % de sa rémunération de base
annuelle et de son allocation de dépenses.
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ARTICLE 8 - MODALITES DE VERSEMENT

La rémunération, I’allocation de dépenses et la rémunération additionnelle prévues
aux articles 3 & 7 du présent réglement sont versées a chaque élu toutes les
2 semaines.

ARTICLE 9 - TAUX D’INDEXATION

A compter du 1% janvier 2023, la rémunération de base et I’allocation de dépenses
ci-dessus mentionnées seront indexées annuellement suivant les taux d’indexation
ci-aprés prévus.

La hausse applicable pour la rémunération de base annuelle et I’allocation de
deépenses seront indexées suivant la moyenne des pourcentages d’augmentation

accordée dans les conventions collectives des employés syndiqués de la Ville de
Malartic.

Malgré I’alinéa qui précéde, le taux d’indexation applicable pour la rémunération
de base et I’allocation de dépenses ne pourra &tre inférieur a Iindice général des
prix 4 la consommation établi pour le Québec et publié par Statistique Canada pour
la période se terminant 1’année précédant cet ajustement.

ARTICLE 10 - ABROGATION

Le Réglement numéro 904 modifiant le Réglement numéro 885 concernant le
traitement des élus municipaux ainsi que ses amendements et tout autre réglement
antérieur de méme nature au présent réglement sont abrogés et remplacés, a
compter du 1* janvier 2022, par le présent réglement, et ce, a toutes fins que de
droit.

ARTICLE 11 - ENTREE EN VIGUEUR

Le présent réglement prend effet rétroactivement a compter du 1° janvier 2022 et
entre en vigueur aprés avoir respecté les formalités des articles 8 et 9 de la Loi sur
le traitement des élus municipaux (RL.R.Q.,, c. T-11.001) ainsi que celles des
articles 356 et suivants de la Loi sur les cités et villes (R.LR.Q., c. C-19).

ADOPTE

RESOLUTION D’ADOPTION 2022-03-079, séance ordinaire du 22 mars
2022,

P

MARTIN FERRON
MAIRE
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CERTIFICAT DU MAIRE ET DU GREFFIER
(Loi sur les cités et villes, art. 357, 3¢ al.)

Avis de motion : 8 février 2022
Présentation et dépot
du projet réglement : 8 février 2022

Publication d’un avis public
du projet et de ’adoption du réglement : 11 février 2022

Adoption du réglement : 22 mars 2022
Publication du réglement : 25 mars 2022
Entrée en vigueur : 25 mars 2022
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